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7 1) El Decreto Universitario N° 360, de 30 de mayo de 1988, y sus

madificaciones, que establecio el nuevo sistema de remuneraciones de la Universidad de
 Vélparaiso.

- 2) Las facultades que al Rector confieren el N° @ del articulo 11°
" del D.F.L. N° 147 de 1981; en el N° 22 del Articulo 22° del D.U. N° 480 de 1983, disposiciones
que sefalan que corresponde al Rector aprobar fas normas con arreglo a las cuales se fijaran las
remuneraciones del personal de la Universidad.

3) Lo dispuesto en el articulo 1° del D.F.L. N° 3 de 1980, del
Ministerio de Educacion Publica, en cuanto confiere a las Universidades la facultad de fifar las
é’i’"’emuh'eraciones a su personal, inciuido aquel afecto a la Ley N® 15.076.
o F‘ZG MeW 4) El andlisis realizado a planilla de remuneraciones que hace
C p st et opsejable otorgar reajuste, a la escala de remuneraciones ‘de {a: Universidad de-Valparaiso,
{aando_giertas consideraciones a asignaciones que seguiran gon su base de calculo noviembre

25 1{3’%}6ajustando dicho valor en 4,2% : o
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5) Lo dispuesto en el artiéu!o 1° dé'la Ley N°20.486, publicada
en el Diario Oficial del 17 de diciembre de 2010, e AR

6) La circunstancia de que, tradicionalmente, esta Casa de
Estudios Superiores, ha otorgado el reajuste de remuneraciones materia del presente Decreto,
en la misma oportunidad que se otorga al resto de los servidores publicos, tal como dan cuenta
los Decretos Universitarios nimeros 413/2007, 362/2008 y 575/2009, lo que ha permitido, desde
esta perspectiva, generar una situacién de igualdad de trato entre los funcionarios de la
Universidad y el resto de los funcionarios publicos.

7) Que si bien, el reajuste que otorga la Ley 20.486, no resuita
directamente aplicable a los trabajadores de las Universidades Estatales, no es menos cierto que
permanentemente ha constituido el parametro para los efectos de determinar el porcentaje del
reajuste de remuneraciones que se otorga.

8) Que, en el sentido sefialado en el numeral precedente,
fueron un hecho publico y notorio las dificultades experimentadas en la tramitacidn parlamentaria
y'subsecuente aprobacién del proyecto de Ley de Reajuste del Sector Publico, las cuales han
incidido en el hecho de decretar en esta fecha el presente Acto Administrativo, en el sentido de
carecer de certeza respecto del monto del reajuste a otorgar.

Y vistos ademas, lo dispuesto en D.F.L. N°1, N° 6 y N° 147 de
1981; el Decreto Universitario N° 480 de 1983; la Ley N° 18.962 de 1990 Ley Organica
Constitucional de Ensefianza; el D.8. N° 359 de 2008, del Ministerio de Educacién.
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UNIVERSIDAD DE VALPARAISO

DECRETO:

1° REAJUSTANSE, a contar de las remuneraciones del mes de
diciembre de 2010, en un 4,2% las Escalas de Sueldos fijadas en las letras A), B) y C), del
articulo 1° del Decreto Universitario N° 360 de 1988 y modificaciones posteriores.

3° REAJUSTANSE, asimismo en un 4,2%, a contar de las
remuneraciones del mes de diciembre de 2010, la Bonificacion de Colacion y Movilizacién
establecida en el articulo 14° del Decreto Universitario N° 360 de 1988 ¥ sus modificaciones.

4° IMPUTESE el gasto al Subtitulo Gastos en Personal, del
Presupuesto Universitario vigente,

ANOTESE ]
TOMESE RAZON POR LA CONTRALORIA INTERNA.
ESE RAZON POR LA CONTRALORIA REGIONAL.
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DISTRIBUCION:

Secretaria General (1) -Contraloria Goral de 1a Repiiblica (2)- Oficina de Partes {1).
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