1) La necesidad de orgamizar,

ade: ahdﬂuhﬁﬁdodmhsuﬁrﬁasmnpmm

3) Y visto, ademsds, lo dispuesto ¢n el D.F.L. B
981 en ¢l DF.L. N° 147, de 1981; en el D.U. N° 480, de 1983; y en el D.S. N° §5%

L- lu carreras o programas de pregieds
rtida: pmcﬂqduhdﬁqumnmmmm&shph for »;
Escoela o Instituto serfn administradas por Directores de Carreras, El Directog &
Carrera serd un académico con jerarquia de Profesor Titular 0 Adjunio de 8119
‘media jornada de contrato, nombrado por el Rector de la Universidgd
cidn del respectivo Decano, de quien dependeri y ante quien serd responsabl
3 organizacion y funcionamiento adecuado de las tareas docentes y administrativas

IL- ASIGNASE s los Directores dc Comertit
88 de pregrado 1as sigvientes atribuciones:

entar  académicamente a la Carers o Programa, tanto interna ' L

1) - PRORRECTORIA(1) — SECRETARIA GENERAL(1) CONTRALORIA INTERNAG
GENERAL(1) = D. ACADEMICA(1) - DIRECCION DE ADMINISTRACICH
5(1) - DECANOS Y SECRETARIOS DE FACULTADES( ) :
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co a la programacién docente vigenie.
dDmmhMymlmm académica y adminis '

para cada Carrera y las modificaciones que fuere menester, para que
eta 3 Is aprobacién del Consejo de Facultad,

, dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades de docencia &
cuya administracita le haya sido encomendada por el Decano. :

las resoluciones e instrucciones que crea convenienie para ¢l mejor gobigkn
msmeiﬁndeluchraqnedidp,nspsmdomdaiﬂdciodum :
mas universitarias de mayor jerarquia que sean pertinentes.

2l Decano 1a fijacién del cupo anual de ingreso de estudiantes a Ja calrsés

.

r programas de evaluacién docente y académics y de screditacidn ~ .
bajo su direccidn, para formular proposiciones correctivas o de ajuste.
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rins vigentea y de acuerdo a las politicas de la Universidad il
MsmmqummmmmﬁWmm 4

er anuatmente al Decano el presupuesto requerido para cumplir las funci
de pregrado.

par en ¢l Comité Académico Estudiantil.

ener un sisiema de consultoria docente para los esmdiantes.
linarse con los serviclos de atencidn de alummos y con la Sec

ormar anualmente al Decano sobre ef desempedio de los académicos

docentes que les correspendiere desarrollar en 1a respectiva carrera.

nar anualmente al Decano sobre el rendimiento de los estudiamihi
asignaturas que desarrolle la carrera. e

por la correcta ejecucin del presupuesto asignado a la carrera que dirigess

pcer a profesores, alumnos o personal administrative y de « :‘
ummuuhbummnhldeladomdepuym o
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r del Decano la instruccién de sumarios administrativos ¢ 08
cadémico ligados a la carrers, en conformidad con ios reglamentcs
ciones legales pertinentes. i

y hacer cumplir las funciones y disposiciones que le fijen i
decretos y resoluciones universitarias. ‘

25 demis que le fijen los reglamentos, decretos y resoluciones universitarids

1L~ La calidad de Director de Carrera o Progrime
i a quien desempeiie dicha funcién en avtorided universitaria,

\ IV.- Los actuales Coondinadores de Carrefs
i de pregrado pasarin a denominarse, a partir de Ia fecha de este Decreto, ¢
e Carrers o Programa, segiin fuera el caso.

RECTOR
UNIVERSIDAD DE VALP.
cribo a Ud., para su conocimiento. ﬂ—/
ARIO GENERAL
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